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@7 GQUE ES LA RENDICION DE CUENTAS?

V LA I.E. BRAULIO GONZALEZ DE YOPAL PRESENTA

SU INFORME DE GESTION DEL PRIMER SEMESTRE
DE 2026, DESTACANDO LA IMPORTANCIA DE LA
RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA.

V EL INFORME RESALTA LA ORGANIZACION Y
GESTION PARA EL 2026

V LA INSTITUCION ENFATIZA LA TRANSPARENCIA, EL

DESARROLLO SOSTENIBLE Y EL COMPROMISO CON
LA EDUCACION COMO DERECHOS
FUNDAMENTALES

RENDICION DE CUENTAS 1er. SEMESTRE 2026



fori | OBIETIVOS DELA RENDICION DE CUENTAS

1 . FORTALECER EL SENTIDO DE LO PUBLICO Y LA RESPONSABILIDAD

DEL ESTADO.
1 . RECUPERAR LA LEGITIMIDAD PARA LA INSTITUCIONES EDUCATIVA. ﬂ@\
2. FACILITAR EL EJERCICIO DEL CONTROL SOCIAL A LA GESTION DE LA I.E. ~

3. CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE

TRANSPARENCIA, RESPONSABILIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA, IMPARCIALIDAD Y
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

4. CONSTITUIR UN ESPACIO DE INTERLOCUCION DIRECTA ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LAILEY LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

9. SERVIR COMO INSUMO PARA AJUSTAR LOS PROYECTOS Y PLANES DE ACCION DE LA |.E, DE
MANERA QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA COMUNIDAD.

RENDICION DE CUENTAS 1er SEMESTRE 2026




REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS

= Principios constitucionales: Transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y
participacion ciudadana en el manejo de los recursos
publicos y los proyectos presentados.

B DOCUMENTOS DE POLITICA: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN DE

DESARROLLO TERRITORIAL, PLAN EDUCATIVO INSTITUCIONAL, PLAN DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL.

¥ MARCO LEGAL: CONSTITUCION POLITICA, LEY 115 DE 1994, LEY 715 DE 2001, LA LEY 489 H
DE 1998 Y LA LEY 1474 DE 2011, DECRETO 4791 DE 2008, DECRETO 1860 DE 1994,
DIRECTIVA MINISTERIAL NO. 22 DEL 21 DE JULIO DE 2010.

RENDICION DE CUENTAS 1er. SEMESTRE 2026




‘ol  INFORME DE AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE

FECHA: Julio 31 de 2026
PERIODO: 1°. SEMESTRE 2026

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ
CODIGO DANE: 185001 000268

ZONA: URBANA ) |
LOCALIZACION DEPTO:  CASANARE MODALIDAD TECNICA
MUNICIPIO: YOPAL
NOMBRE: JAIME RINCON SERRANO a;
DATOS DEL RECTOR CEDULA: 7.361.605 :
CELULAR: 3134339740
CORREO ELECTRONICO: Colbraulio@hotmail.com :
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) CARACTERIZACION

La |.LE.B.G. cuenta con dos sedes:

CALLE 13 No. 23-60
ATENCION A 900
ESTUDIANTES.

4 SERVICIOS GENERALES
3 ADMINISTRATIVOS

SEDE CENTRAL
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2 AUXILIARES ADM.

40 DOCENTES

1 SICORIENTADORA

1 PROFESIONAL DE INCLUSION
1 COORDINADOR
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SEDE SIMON BOLIVAR
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CALLE 21 No. 25-40 BARRIO BICENTENARIO.
ATENCION A 510 ESTUDIANTES.

2 SERVICIOS GENERALES <:II
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

19 DOCENTES

1 COORDINADORA DE GESTION.

% 2 & o
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(o POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES DE GESTION

FORMA DE
NOMBRE DEL CALCULO O PERIODICIDAD
INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTA A REPORTE
RESPONDER
PORCENTAJE DE Mide Ila participacion porcentual de
ESTUDIANTES estudiantes matriculados en el
i : e 100% SEMESTRAL
BENEFICIADOS CON establecimiento educativo oficial ;
GRATUIDAD beneficiados con gratuidad.
PORCENTAJE DE _ : _ _
ESTUDIANTES Estudiantes pertenecientes a poblaciones
Eg‘;{i’g‘f&'\i’;ﬁs"\ vulnerables que son beneficiarios de algun
VULNERABLES QUE SON  Programa ’de permanencia como los de 68% ANUAL
BENEFICIARIOS DE ALGUN alimentacion y/o transporte entre otros, en i
PROGRAMA DE los establecimientos educativos oficiales.
PERMANENCIA[1]

RENDICION DE CUENTAS 1er. SEMESTRE 2026




ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES

INDICADORES DE GESTION

FORMA DE
NOMBRE DEL CALCULO O PERIODICIDAL
INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTA A REPORTE
RESPONDER
PORCENTAJE DE Mide_ la participacién. porcentual . de
ESTUDIANTES estudiantes con necesidades especiales e ANUAL
BENEFICIADOS CON matriculados en el establecimiento °
GRATUIDAD educativo oficial.
Mide el numero de alumnos que una vez
TASA DE DESERCION  se han matriculado en un grado escolar de
'FE"I_‘,T;?SQQE:R'—BTSICAY la Basica o Media, abandonan el estudio 1.6% SEMESTRAL
e antes de finalizar el ano lectivo.




ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES

INDICADORES DE GESTION

FORMA DE
il DESCRIPTORES E INDICADORES ~ CALCULOO = PERIODICIDAD
RESPONDER
Se refiere a los estudiantes que, durante el
TASADE ano escolar, cumplen con los requisitos s PRIMER
APROBACION academicos y aspiran a ingresar al grado ° TRIMESTRE
ANUAL (TAA) siguiente, como proporcion de los alumnos
matriculados durante el ano lectivo. f
TASA DE Corresponde a la proporcion de alumnos que
DESERCION culminan el afio lectivo pero que no ingresan PROCESO ANUAL
INTER-ANUAL al grado siguiente, como proporcion del total
(TDI) de alumnos matriculados.

RENDICION DE CUENTAS 1er. SEMESTRE 2026



ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES

INDICADORES DE GESTION

FORMA DE
e >F-  DESCRIPTORES E INDICADORES Saroinons  menomicPAR

RESPONDER

Corresponde al numero de alumnos graduados
TASA DE en un anfo especifico, como proporciéon del NA

GRADUACION numero de alumnos matriculados por primera vez FINAL

en primer curso durante el mismo ano.
TASA DE Corresponde a la relacién existente entre los
REPITENCIA estudiantes que permanecen en un mismo grado 2
(TR) escolar durante un periodo mayor a un afo, con NA ANUAL %

respecto a los alumnos matriculados en ese
mismo grado.




ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA INDICADORES

INDICADORES DE GESTION

- FORMA DE
NOMBRE DEL CALCULOO  PERIODICIDAD
e DESCRIPTORES E INDICADORES  [Riliiian  renorre
RESPONDER
Corresponde al numero de alumnos que no
TASA DE PRIMER

REPROBACION apr_obaron el nivel educativo durante el primer T PERIOEE
(TR) periodo, con respecto al total de alumnos TRIMESTRAL
matriculados en ese grado escolar.

Es la relacion entre los alumnos que permanecen en el
sistema educativo (no desertores) y el total de alumnos

TASA DE : matriculados en un afno lectivo X. Conceptualmente los
RETENCION alumnos que permanecen en el sistema se definen PROCESO ANUAL
ANUAL (TR) como la sumatoria de los alumnos aprobados del afo X

y los reprobados del ano X que repiten grado
inmediatamente en el ano X+1.
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INDICADORES DE GESTION

ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES

FORMA DE

NOMBRE DEL CALCULOO PERIODICIDAD
INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTAA  REPORTE
Son los alumnos que se encontraban
matriculados en un establecimiento educativo y 0.6%
TRASLADADOS gque cambiaron de institucion educativa durante 5 SEM
el primer periodo escolar, por lo tanto, siguen
siendo cubiertos por el sistema educativo.
PORCENTAJE DE
PADRES DE FAMILIA  \Mide el porcentaje de padres de familia que
QUE PARTICIPAN EN gl .
participan en las actividades programadas por el 76% SEM

ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR
LA LE

establecimiento educativo.




ENFASIS DE POLITICA EDUCATIVA E INDICADORES

INDICADORES DE GESTION

FORMA DE

NOMBRE DEL CALCULOO PERIODICIDAD

INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES ;Eggg:;és REPORTE
PORCENTAJE DE
B DE Mide el porcentaje de padres de

FAMILIA QUE ot M
PARTICIPANEN familia que participan en las 76%

ACTIVIDADES  gctividades programadas por el

PROGRAMADAS e .
POR LA LE establecimiento educativo.

SEM




MODELO DE GESTION

INDICADORES DE GESTION

INSTITUCIONAL

institucion.

Transferencias SEM- MEN.

FORMA DE
CALCULO O PERIODICIDAD
NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTA A REPORTE
RESPONDER
PORCENTAJE DE EJECUCION DE = P
LOS RECURSOS DE LOS FONDOS Ejecucion del presupuesto o SEM
DE SERVICIOS EDUCATIVOS POR programado para el ano. g
CONCEPTO DE GASTO
La relacién del cumplimiento del
plan de mejoramiento depende de
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO i i H o
e T e la entidad territorial, MEN e 43% SEM




GESTION EDUCATIVA

FORMA DE
CALCULO O PERIODICIDAD
NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES BRECTNES REPSRTE
RESPONDER
CUMPLIMIENTO DE METAS Corresponde a la ejecucion de las metas del Plan Educativo 65% SEM
P.E.l Institucional y los ajustes correspondientes. <
Corresponde al numero de veces que se reune el Consejo
B et AN ENTO DEL Directivo, Consejo Académico, Consejo Estudiantil, Consejo
- K ) ) :
GOBIERNO ESCOLAR dg PaFJres de Familia durante al ano lectivo de la ultima 112% SEM
vigencia.
Cada reunidon tiene un acta y se explica las principales
decisiones.
ALIANZAS CON
INSTITUCIONES DEL ORDEN Corresponde a alianzas con Instituciones que fortalecen el 15% SEM
DEPARTAMENTAL, NACIONAL cumplimiento de la Mision Institucional
E INTERNACIONAL
PERTINENCIA DEL MANUAL Se trata de informar LA PERTINENCIA del Manual de 85% SEM
DE CONVIVENCIA convivencia o la necesidad de realizar ajustes.
PROYECTOS PEDAGOGICOS Corresponde a los proyectos pedagogicos que implementan el 259, SEM
Plan de Estudios




GESTION EDUCATIVA

administrativos y docentes

FORMA DE CALCULO O PERIODICIDAD

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTA A RESPONDER REPORTE
PROYECTOS DE Corresponde a los Proyectos de Investigacion realizados 40% SEM
INVESTIGACION por los estudiantes y/o docentes en la ultima vigencia. g
EVALUACION DEL PLAN DE Corresponde a los resultados de la Evaluacion del Plan de 95% SEM
ESTUDIOS Estudios realizado en la ultima vigencia
PERTINENCIA Y Corresponde a alianzas las conclusiones de la
MEJORAMIENTO CONTINUO PERTINENCIA Y MEJORAMIENTO CONTINUO que 98% e
DEL SISTEMA INSTIUCIONAL DE considera y aplica la Institucion Educativa al Sistema
EVALUACION Institucional de Evaluacion. SIEE
PROGRAMAS PARA APOYAR A Corresponde a los programas que la Institucion Educativa 5
ESTUDIANTES CON li . fal et N ificlitad q 76% SEM
DIFICULTADES DE aplica para apoyar a los estudiantes con dificultades de
APRENDIZAJE aprendizaje.

Corresponde al nivel de cumplimiento de la Jornada
HORNGIRA BSCD AR Escolar por parte de estudiantes, directivos, 95% SEM




NOMBRE DEL INDICADOR

GESTION DIRECTIVA

DESCRIPTORES E INDICADORES

FORMA DE CALCULO O PERIODICIDAD

Gratuidad y Transferencias.

PREGUNTA A RESPONDER REPORTE
; Se refiere a las ocasiones en las que la comunidad ha usado
USO DE LA PLANTA FISICA POR . el e T . q e — 80% SEM
PARTE DE LA COMUNIDAD espacios de la planta fisica, en contra jornada por estudiantes. o
JUEGOS INTERCOLEGIADOS
PROYECTO DE SERVICIO Se refiere a los resultados de los Proyectos Estudiantiles 58% SEM
ESTUDIANTIL ejecutados en la ultima vigencia.
PROGRAMAS DE SEGURIDAD Progrgmas ’q_ue la Institucion Educativa tiene para garantizar la 36% SEM
seguridad fisica de las personas.
Corresponde a la ejecucion del presupuesto de la ultima
. vigencia: Presupuesto inicial + modificaciones tanto de 27%
By <1 ON BRESUBUESTAL GRATUIDAD como de TRANSFERENCIAS MUNICIPALES, ==
DEPARTAMENTALES Y NACIONALES.
INFORMES CONTABLES Y i ; .
FANCIERGS ASECRaTARADE  COZZPEnte 9 SUTPiTiont o omes 8o Socrtra e
EDUCACION MUNICIPAL ! ° SEM




GESTION DIRECTIVA

FORMA DE CALCULO O PERIODICIDA
NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPTORES E INDICADORES PREGUNTA A RESPONDER D REPORTE
. ; Corresponde a la relacién técnica del numero de

RELACION TECNICA | q T | it - e 29 6 E/D SEM
ALUMNOS/DOCENTES a umno_s por docente. Analizar la situacién actual y :

de mediano plazo.

*Corresponde a las estrategias de acceso que la

Institucion Educativa tiene para garantizar el derecho

a la educacion de los habitantes en edad escolar de
PROCESO DE MATRICULA - su zona de influencia. 88% SEM
ESTRATEGIAS DE ACCESO *Se realiza dentro del cronograma establecido,

asignacion de matriculas por coordinaciones.

ORGANIZACION DE TALENTO HUMANO PARA

SERVICIOS
SERVICIOS OFRECIDOS POR *Corresponde a la calidad de los servicios ofrecidos 75% en PAE SEM
LA INSTITUCION EDUCATIVA como: Restaurante Escolar etc.

*Corresponde a las conclusiones de la evaluacion
EVALUACION institucional en las gestiones DIRECTIVA,
INSTITUCIONAL ACADEMICA, COMUNITARIA, ADMINISTRATIVA Y SIS0 =

FINANCIERA de la ultima vigencia.

RENDICION DE CUENTAS 1er°. SEMESTRE 2026




GESTION DIRECTIVA

¢/ Construccion, socializacion y puesta en marcha del Plan de

Mejoramiento 2025.
v Implementacion de acciones para mejorar procesos integrales de formacion,

desde los planes de mejora.
v Actualizacion y Socializacion a todos los estamentos de la comunidad

d““t SE educativa del Pacto de Convivencia, atendiendo a las disposiciones de
la ley 1620 de marzo de 2013.
“mlm?l/ Trabajo permanente para dinamizar la gestidon de aula.

v Fortalecimiento al programa de inclusion- PIAR
v Gestion de insumos para el bienestar de la comunidad educativa:
mantenimiento, adecuacion, conservacion, reparacion y mejoramiento de

ambientes escolares. 25%
v Analisis de problemas de infraestructura, estudios de la SEM y ejecucion de

arreglos urgentes.




© GESTION DIRECTIVA

v MANTENIMIENTO BASICO DE REPARACIONES EN LAS DOS
SEDES. 16%

v GESTION DE DOTACION DE 16 EQUIPOS PARA LA SALA DE
SISTEMAS DE SEXTOS Y SEPTIMOS CON EMPRESA PRIVADA.
¢ CON LA PARTICIPACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
dllllf SF SE DIAGNOSTICAN LAS NECESIDADES DE MEJORAMIENTO

mﬁnap DE INFRAESTRUCTURAY DOTACION PEDAGOGICA PARA LAS
TRES SEDES.

v SE REPORTO A ENTES DE CONTROL LA SITUACION DE
RIESGOS PARALOS ESTUDIANTES Y LA INFRAESTRUCTURA %
POR LOS ARBOLES Y LOS TECHOS DE LA DOS SEDES




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES 2025

PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

ENTIDAD REQUERIDA

PERSONERIA MUNICIPAL

FECHA
SOLICITUD

13/08/2025

REGISTRO DE GESTION ANTE ENTIDADES

RADICADO

PMY No. 1404-2025

ASUNTO

Solicitud gestion proyecto
emisora COLBRAULIO
para evitar cierre
teniendo en cuenta que
no se han recibido
transferencias para su
sostenimiento desde la
vigencia 2024

FECHA
DE RTA.

RADICADO

SINTESIS RESPUESTA

Se realizé mesa de trabajo segun acta de
reunién realizada el dia 08 de septiembre de
2025 con la asistencia de la Personera
Delegada, el secretario de Educacion y otros
profesionales de la SEM, el rector y
representantes del Consejo Directivo. Se

dejaron compromisos tanto para el rector
como para la SEM con el fin de identificar las
necesidades internas y buscar alternativas de
solucion




ENTIDAD
REQUERIDA

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE
YOPAL

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE
YOPAL

FECHA
SOLICITUD

29/09/2025

24/10/2025

GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES 2025

PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

REGISTRO DE GESTION ANTE ENTIDADES

RADICADO

YOP2025ER010587

YOP2025ER011390

ASUNTO

Como contraprestacion, se
ofrece espacio radial a la SEM
para la difusion de contenidos y
para que las otras |I.E. puedan
promocionar  sus  proyectos
pedagodgicos. Se radica el
proyecto institucional cumpliendo
el compromiso con la Personeria
Municipal

Envio nuevamente de Ilas
cotizaciones para el proyecto
Emisora COLBRAULIO STEREO

FECHA DE
RTA.

14/10/2025

13/11/2025

RADICADO

YOP2025EE034633

SINTESIS
RESPUESTA

Se informa
nuevamente de la
no posibilidad de
financiar el
proyecto con
recursos SGP. Se
solicita adelantar el
estudio de mercado

con tres
cotizaciones y
documentos

actualizados.

Da acuso de recibido,
envian formato para
diligenciar y radicar
proyecto

RTA OTRA
ENTIDAD

Sobre este radicado
la Personeria
Municipal, mediante
oficio radicado bajo el
numero  4280-2025
del 04 de noviembre,
solicita allegar la
respuesta y/o
actuaciones dadas
por la Secretaria
Municipal de Yopal




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES 2026
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

I - - | RecisTRo o= cesmion ante enmoanes

ENTIDAD
REQUERIDA

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE
YOPAL

GOBERNACION DE
CASANARE

FECHA

SOLICITUD RADICADO

20/01/2026 | YOP2026ER000661

29/01/2026 | CAS2026ER000740

ASUNTO

Se solicita apoyo con un
docente de planta con
conocimientos en
pre-produccion,
produccion
post-produccion radial que
coordine y supervise las
actividades de la emisora.

Se solicita autorizacion
para instalar la antena de
la Emisora COLBRAULIO
STEREO, en el cerro
donde Ila gobernacion

tiene las otras antenas.

FECHA
DE RTA.

05/02/2026

05/02/2026

RADICADO

YOP2026EE001620

CAS2026EE000505

SINTESIS RESPUESTA

Indican que la |.E. ya cuenta con
el personal exclusivo para la

modalidad.
Se informa que el requerimiento
fue direccionado a la Direccidén &~

de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones TIC de la
Gobernacion de Casanare




I . RecisTRo e cesTion ante enioanes.

ENTIDAD
REQUERIDA

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE
YOPAL

CONCEJO
MUNICIPAL DE
YOPAL

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE
YOPAL

FECHA
SOLICITUD

23/04/2026

04/05/2026

07/07/2026

GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES 2026
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

RADICADO

YOP2026ER003678

YOP2026ER006084

ASUNTO

Se radica proyecto Emisora
Colbraulio Stereo solicitando
gestion para su continuacion.

Solicitud  apoyo  proyecto
Emisora Colbraulio Stereo
89.2 F.M.

Solicitud apoyo para
reubicacion antena y

transmisores de la Emisora.

FECHA DE
RTA.

07/05/2026

RADICADO

YOP2026EE008264

SINTESIS RESPUESTA

Van a revisar segun la
documentacion allegada si es
viable el giro de los recursos.

PENDIENTE RESPUESTA




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

EVIDENCIA DE RADICACION 2026

- -
»
SOLICITUD SEM 20/01/2026 R S 0 y
TA S.E.M. 05/02/2026 OLICITUD GOBERNACION 29/01/2026
INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ pubica de Coombia g 5 @2
BRAULIO GONZALEZ Departamento de Casanare Alcaldia Municipal INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ
w2 de Yopal COMUNICACION OFICIAL SRR SONEALEE
Aegist 5001-0002 jcaldia de Yopal S
facipcon SE 1201083 Secretarta de Edueacis 2egatro DANE 185001000268 CaSanare
] ’ ‘ Yopal, ( rero de 2026
Yopal, enero 20 de 2026 0S de febrero de =5 2525 o
Vopal, 25 Ue eneiu e 20258 Sefiores
1E. BRAULIO GONZALEZ
Doctor B colbraulio@hotmail.com e
oot octor Yopal, Casanare
DAVID FEDERICO DIAZ EE. ARAULIO GonzALEE CESAR ORTIZ ZORRO
Secretario de Educacién = *‘ shabelad Gobernador de Casanare
@hotmail.com Ciudad
SEM Yopal, v “' Ciudad Asunto: Respuesta a CAS2026ER000740
La ciudad asanal
En nombre de la c Cordial saludo.
Cordial Saludo tud Gonzéalez del municipio de Yopal
Le solicitamos con todo respeto y admiracion tenga en cuenta la presente solicitud
La |.E. Braulio Gonzélez es una institucién educativa oficial con mas de 60 afios al
De manera atenta y respetuosa me dirijo a su despacho, agradeciendo de antemano su servicio del departamento encién a su requerimiento, me permito informar que el mismo se remitié por competencia
de la Informacion y las Comunicaciones TIC Gobemacion
atencién y apoyo para lograr la continuidad en el funcionamiento de nuestra emisora . s RaoRtiid Gt . - - it 2 , mediante el rad ,i: 0015' d ‘;'e",:da‘,”‘z o0 t';::j; o “‘D,ﬂ“ e f ”"l"“
nsti | “Colbraulio St 89.2FM" e ol by ICOnOTRSy (e =R Desde hace mas de 5 afos cuenta con una emisora institucional educativa de interés anto el rad. No. 001578, co qu espuesta de fondo a su
MSEUCIONE: ORI SHSFan, s ool inoiytsied publico 89,2FM, la cual se mantiene a a a de
Dr. Diaz. es para nosotros relevante destacar que Colbraulio Stereo 89.2 FM es mas que b keraaiia " Educacién Municipal para todos los y pagos de Acinpro Lo anterior para su conocimiento y seguimiento.
espectro, nimie or 100 millones d Y A
un medio de comunicacién, como los comercialmente conocidos, ya que nos hemos espectro, arriendo, personal y mantenimiento por 100 millones de pesos al afio
consolidado como una plataforma integral de aprendizaje y cultura, con presencia en los ; En acta adminietracidn na han am ne raciirene  Aurante al afin 2024 u IN2E E
v Sin otro particular
hogares, en el sector comercial y en diversos entornos publicos las 24 horas, conectando otros e ha generado problemas econémicos a la institucion y no contamos con los recu 4
! d f & ] d t educativos que lengan o bier ) 'oonacer-: exion raguttadak. Por-jo.. anck para seguir manteniendo la emisora al aire y que siga prestando el servicio public:
a la comunidad con informacién relevante del ambito educativo de nuestro municipio °, se requiere el apoyo de un docente. de l; planta de nersnnal de nues(ra como proyecto pedagégi en Comunicacién y Periodismo y educativo al todo e Ate 4
e

entidad territorial, que cuente con los cor 4
postproduccion radial. para que coordine y supervise las activi adﬂs en _nuestra
praxis pedagdgica a través de multiples recursos, mediados por el entretenimiento, la emisora y en amcu/acvan con el docente de la modahdad técnica se log r

disponiendo todos los esfuerzo para lograr la difusion de contenidos que fortalezcan la departamento

De esta manera lel solicitamos la autorizacién para que podamos instalar la ant:
en el cerro donde la Gobem: ntenas; para que podamos dejar
pagar el arriendo en los transmisores que tenemos un predio privado.

diversidad y la inclusién, que puede ofrecer la radio, siendo esta un canal educativo de

forma ininterrumpida DORIS PATRICIA RICO AGUIRRE
de DIRECTORA ADMINISTRATIVA
Seria de una gran a con el visto bueno del Mini: para ese DIRECCION ADMINISTRATIVA
proceso

La comunidad Braulista que tanto le ha dado al departamento estaran muy
con su gestién Sefior Gobermna

alcance para la
5n educativa Braulio

De igual forma para la comunidad educativa de nuestra institucion es de vital importancia

seguir adelante con este gran legado, optimizando no solo los equipos disponibles o los

adecida

escenarios de produccion y difusion, ya que el producto que se le entrega a la comunidad

si bien se procura sea de la mejor calidad sonora, se pretende que esté enriquecido con

CEDULA  NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION (3 TECNICA FECHA DE Atentament =
VINGULACION

los parametros de planeacion, supervisién, preproduccién y organizacion, que solo un
Mag. JAIM ‘BINGGN SERRANO

profesional en esta area puede consolidar
H GUEVEDD inicader yBraullo Gonzah C Rector
AN

Si bien es cierto y es de su conocimiento, nuestra institucién cuenta con una modalidad

de “Comunicacién y Periodismo” que se ha venido consolidando a lo largo de los ltimos

- 8 6345013

Sede Centro: cabe 13 # 23 60 Seds Srmon Bolver. Cole 21 # 26 - 40

i b omak 2 Yopai - Casanare - Colombia £7-9969




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

’
.
r.
wsT JUIO GONZALEZ NSTITUCION EDUCATIVA BRA
on z BRAULIO GON.
b,
Yopal, 2 ?Q‘LCQJO Yopal, 07 de julio de {ILDAL’ 2
\|0p2oes ERODIE TS ONASR ; , ; S CHPERENTES O i6enaDsa -
= 23/pbril |202€ S — ”1"""”“/27;;/,
CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ Uora: :34 A PUBLICIDAD Y PROMO! DE LOS EVENTOS DE LAS DIFERENTES CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ e
taria de Despacho INSTITUCIONES EDUCATIV NICIPIO DE YOPAL Secretaria de D r
ecretaria de Educacién Municipa PROGRAMAS DE INFORMA DE SECRETARIA DE EDUCACION DE Municipa
Yopa YOPAL
rdial saludo,
e e . Me permito notificar
Esperamos la gran ge a Lgdliniii
Con la presente le radicamos el p costos se ac
mitieran en e
1. Pr o Colbraulio 89.2 FM
3. Cr vidades
ha func Haments qt .
el proyadin 6 Por tal motivo todas las 2
reacion la SEM la h (VAN millones de pesos. 3
ro los afios 2024 y 2 Mag. JAIME RIN SERRANO i ‘.
para evitar esto le ot lamos Su gran apoyo gracias a .
millones para ei fur poyar la Emisora Edu -
ar '?.
S % - La comunidad Braulista le agradece su gran compromiso con la educacion del 5
millones de pesos anuales nunicipio de Yopa -
MANTENIMIENTO GENERAL DE EQUIPOS A 152
PAGO DE PERSONAL, AUXILIAR, TECNICO Y PERIODISTA NANS.

PAGO ACINPRO L5

PAGO USO DE ESPECTRO MINTIC a

PAGO ARRIENDO TRANSMISORES Ve >

Lic. JAIME RINCONSERRANO

Rector

Los be

PRACTICAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA MODALIDAD DE COMU
PERIODISMO

ACION Y




GESTION DIRECTIVA 2025

NECESIDADES INFRAESTRUCTURA
REGISTRO DE GESTION ANTE ENTIDADES

FECHA FECHA 0
ENTIDAD REQUERIDA SOLICITUD RADICADO ASUNTO DE RTA. RADICADO SINTESIS RESPUESTA

TRANSFERENCIA MPAL. o=
RESOL. 2424/2025:

Se solicita la viabilidad para
que los recursos asignados
inicialmente a la Sede

SECRETARIA DE Campestre puedan ser

EDUCACION : NO AUTORIZAN EL CAMBIO £
ejecutados en la Sede p
MUNICIPAL DE YOPAL 14/11/2025 YOP2025ER012075 | . 5/12/2025 | YOP2025EE035718 DE PLAN DE INVERSION 2
Centro, teniendo en cuenta .
que los puntos objeto de :
intervencién senalados en y -

la respectiva resolucion ya il
fueron atendidos en su :
totalidad en la Sede

Campestre..




GESTION DIRECTIVA 2026

NECESIDADES INFRAESTRUCTURA
REGISTRO DE GESTION ANTE ENTIDADES

ENTIDAD FECHA FECHA SINTESIS

REQUERIDA oEoHA  RADICADO ASUNTO DERTA. RADICADO S S RESPUESTA OTRA
ENTIDAD
DERECHO DE
PETICION.
% ALCALDIA Solicitud de )
MUNICIPAL D informacion: Copia de RTA. SECRETARIA DE %SONERM-
. , contratos 2024 -2025 EDUCACION: E——
*  PERSONERA celebrados por la
MUNICIPAL DE 2026102576 : g
YOPAL 19/01/2026 | YOP2026ER000648 | Alcaldia Municipal, SHEAUY | Ve || eI (R O MU
. , PMY No. 0088-2026 ) 18/02/26 contratos vigencia 2024 - actuacion
%  SECRETARIA DE Copia de contratos : : :
j 2025, link donde estan los | preventiva
S 2024 -2025 celebrados s y
MUNICIPAL DE ) contratos, relacion de seguimiento con la
YOPAL por la Secretaria de transferencias 2024 -2024 | Ajcaldia Municipal
% SECRETARIA. Educacion, relacién

de transferencias para
las I.E. vigencia 2024 -
2025




ENTIDAD REQUERIDA

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE YOPAL

SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL DE YOPAL

FECHA
SOLICITUD

08/05/2025

22/05/2026

GESTION DIRECTIVA 2025

NECESIDADES INFRAESTRUCTURA
REGISTRO DE GESTION ANTE ENTIDADES

RADICADO

YOP2025ER004181

YOP2026ER004566

ASUNTO

TRANSFERENCIA MPAL.
RESOL. 2424/2025:

Se solicita nuevamente la
viabilidad para que los
recursos asignados
inicialmente a la Sede
Campestre puedan ser
ejecutados en la Sede
Centro.

Solicitud apoyo por urgencia
manifiesta para techos,
infraestructura en las dos
sedes.

FECHA
DE RTA.

29/05/2026

04/06/2026

RADICADO

YOP2026EE010063

YOP2026EE010210

SINTESIS RESPUESTA

Agendan visita para establecer
el area donde se realizara la
inversion de los recursos.

Informan que no hay
disponibilidad presupuestal, sin
embargo, se priorizaran estas
necesidades.




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

EVIDENCIA DE RADICACION 2026

- -
»
INSTITUCION EDUCATIVA Repiblica de Colombia \ i Alcaldis Municipel m 10N OFICIAL -
BRAULIO GONZALEZ Departamento de Casanare Alcaldia Municipal m COMUNICACION OFICIAL w Eouca de Yopal \ COMUNICACION OFIC
@4 ] de Yopal 'y - |
Registro DANE 185001 Alcaldia dc Yopal 112071
Inscripeidn S.E. 1201083 Secretaria de Educacion Yopal, 04 de junio de 202¢
) - Yopal, 29 de mayo de 2026
Yopal, mayo 08 de 2026 % 10265’7-0"‘“56‘
) Rectc o _ 4
Rector 22:‘;;“?;2 ARMENZA MOTTA RODRIG fLL |"\“‘1°l lolé EE. BRAULIO GONZALEZ -
INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ r / Jora JAIME RINCON SERRANO
Dactom JAIME RINCON SERRANO i v
CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ M
Secretaria de Despacho colbraulio@hotmail.com e
Secretaria de Educacién Municipal Yopal, Casanare
Yopal, Casanare
radicada
Asunto: Respuesta solicitud o
Asunto: Ejecucion de transferencia de recursos
Cordial saludo, Cordial saludo licenciado.
Mediante transferencia No. 2424 de 2025, del 05 de noviembre de 2025, se recibieron ptencion o omunica v situacion relacionada con la:
recursos por parte de la Alcaldia Municipal por valor de $9.360.776,55, destinados para s de infraestructura y dotacion de la In va Braulio Gonzdlez
pintura; el Consejo Directivo solicité que fuera aprobado para partes externas de las aulas Educacion Municipal in
escolares y laboratorios de la sede central. En su momento, la Secretaria de Educacion Atendiendo su solicitud, me permito indicarle que el equipo de infraestructura de la secretaria
Municipel, indics que enviarla  infraestructura para que fuersn ellos quienes determinaran de educacion municipal estard visitando su insttucién el préximo 4 de junio de 2026 a las %:00 it st e AlESR S o
qué se pintaba. am para establecer en que area se podra invertir el monto de los recursos girados a su
institucion educativa. Debe tenerse en cuenta que el acompafiamiento del equipo en cuestion ’
Iniciado el afio 2026, estos recursos se incorporaron como superavit y a la fecha no se ha debera incluir la elaboracion del presupuesto que debe ser como minimo, igual al monto an e
recibido la visita de infraestructura. girado. Una vez se haya realizado la visita por parte del equipo técnico, la institucion debera M 6 rral
solicitar formalmente a la pecretaria, el cambio de plan de inversion para que, desde la ETC, ! v Sest 3
En nombre del Consejo Directivo, solicito viabilizar para poder pintar las aulas de media se apruebe la 6n, en los terminos en el acto que autorizo o
técnica y unos salones que no se alcanzaron a pintar con recursos propios. el giro de los recursos.
Sin ofro particular,
L
Atentamenter i -
Estamos atentos a sus observaciones. 3
¥M Atentamente, A ;
JAIME RINCOI RANO collie: Dire & 2
Rector definan en -
Vatrna G Latn i’
— CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ )= fipte ol sygrbrseys . 2

Secretaria de Despacho JAIME RINCONSERRANO
Secretaria de Educacion Municipal R

Institucional

spondiente a Ia s

Proyects; ANGELA DAMARY MEDINA CALDERON
Revist: CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ

o ; , s
TELEFONO CONVUTADOR (60 + ) 645913 E
e N e s . CODIGO: APd -F09 Marque segin comesponda. Dependancias Paaco Municpsl opon 1. Sedes Extemas ogcion 2 LAT-0969
x i Cosaare Colombla VERSION: 1 DAGONAL 8 1521 YOPAL - CASANARE Cco o 05001 iy - -
FECHA DE APROEAC{ON 26/09/2024 Emat
—— —




GESTION DIRECTIVA - SOLICITUDES A ENTIDADES
PROYECTO EMISORA - COLBRAULIO STEREO 89.2 FM

EVIDENCIA DE RADICACION 2026

»
Nesidia wunicioal Y COMUNICACION OFICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ Repuibica de Colombia Alcaldia Municipal
de Yopal 7 4 BRAULIO OONZALER O o Conpo d°e Yopal g COMUNICACION OFICIAL
Reguyo DANE 185001-000264 Alcaidia de Yopel & u i —
Inscripeidn S.E. 1201083 Secretaria do Educacin Sy S
2% 3
A R 4 T~ % T (35 X TT [ ¥ Fowg
¥ £ 8 28 M g w82 B 22
Yopal, 22 de junio de 2026 Taditad© o RN §.§§§ 1f4 §§ §§ Bre EEE'SU -
Neprerser oo 53 Bged, (138 (2%, &F i iimne
21} Juniv |L26 INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ gl " = §§ ~BE |3gk =1 ] S8 JE|~Be
. o braulio@hotmail.com 5 4§28 ge Py 2§ 288 e (g2 e
Sefiores prow. 10144 AN Yopal, Casans $ s %" o Aok |38 oo H | 3 l=28
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL 8 Eg g % g EE 3 ég ] §§ § g E’ 8 § g H
¥ pE8ef |REEC|Efn| 2t 3E [pEd3
o ur das de Mantenimiento er ﬁ(ﬁ g %ﬁ.% L 533 S § e ‘gﬁgj 3
ENS8EES 8835 g B g
Lo anterior, con el fin de e slggigaie gggg B%n 3%» £ iy |83
ndiente analisis Referencia: Solicitud urgente de gestién y control de basuras en el entomo escolar. o ‘E“E §8 §§ 1 28 aBliaa & ‘é % M § % ggg
mobikiario escolar ordial salude S8 "5 =S E yle = <b 25 &
Y w CHISTE T A
adas de Mantenimient Gj¥e 85ESREzdg . w24 wiflesdnge
o Cordial saludo; irw.hiw“”‘ o i g:g_g%gg% %g;g s‘gé s £ s E|l a2 32%
n 9 fleifledetne aiglafs,| 283 (283 quf|24d
Me dirijo a ustedes de manera respetuosa para solicitar a apoyo interinstitucional de (;) i 23S gg e gﬁ gg 52 E.g 33 3 33 g 33 %
T manera URGENTE: con las dependencias que tengan competencia de garantizar el = = S8 i*; ata .ma’,mg“u iy 3 - i IR £ L
educativa entomo escolar saludable; en consideracion a que en los andenes y zonas perimetrales (S]] ggg E S g FE ] § e § 2 ég
Atentament de nuestra institucion educativa se estd arrojando basura y desechos de manera ~LU 6 B, 858 g gg i T3 §§ 5y
eGSO, Y=l e dszi |edE |spg| 8 |gdplst |ff,
<| w g tFEs | IN |ERE| £ [87dlC. |ggd
Esta situacién de contaminacién genera focos de insalubridad y atrae vectores (plagas) Enel unto encontraran el cronograma detallade = > 2 g s 43 % e ;E g E ] T Eg §§ 4
qQue representan un riesgo inminente para la salud y la Integridad fisica de nuestros é ﬁ ,g ﬁ% % ;gi g 5 § % 2 % . Y ‘3;.%
studiantes y de la comunidad educativa en general £ & E2EE |80 Y i3 a §.8(8,3
o ’ . = BRe [RERE(E.E| BE  [RDG|ceBled ;.
Solicito amablemente se realicen las gestiones pertinentes y articuladas con las g Oo| = z £ 'E' é s P 2
dependencias competentes (tales como la Secretaria de Salud Municipal y la Secretaria g 2 5 L4 3 i N 5
de Gobierno / Espacio Publico), para garantizar el entorno escolar saludable. Esto con el q \ & g % 2 g S é ] i 3 5
fin de que se tomen las medidas de control, limpieza, recoleccién y sancién a quienes \\t\ N o 5 ""._ é £ % o % 2 5 g :
. : estan arrojando estos residuos, salvaguardando asi a los menores de edad y jovenes de ) g é L] o 2 § 3 K] 32
1a institucion CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ 2 gz & g g < g p— »§ 53 g é = g% £ ?
s 52 5 |5 E 2
Agradezco de antemano su pronta atencién y gestion frente a esta problematica que Aunicip & § 25 Q|28 § £3 § H £ é EEd .
vuinera el derecho a un ambiente sano y seguro para nuestros estudiantes. ’2
Atentamente,
2 @ @ @ P @ P P “; _
0o+ 0 mamcy ¢ Le. JAIMmsERRANO % % i s s | 3 z
x Rector b ] 3 s 5 5




1o PRESUPUESTO - EJECUCION Y SALDOS
ler®. SEMESTRE 2026

SUPERAVIT 2025

{{H![i1]/ L) TRANSFERENCIAS MUNICIPALES $10.300.700 fgf

R1228/24, R0998/258, R2424/25
DE GAPITAL -

SUPERAVTY $1.362133 .
32267023216




Yo PRESUPUESTO - EJECUCION Y SALDOS
ler®. SEMESTRE 2026

SUPERAVIT 2025 $22.679.232,16
UNICO GIRO DE GRATUIDAD $321.037.492

TRANSFERENCIAS MUNICIPALES $O é
INVERSION GRATUIDAD
1ER. SEMESTRE $57280000

PENDIENTE POR TRANSFERIR
BOSQUES DE SIRIVANA $160.000.000

PENDIENTE POR EJECUTAR
GRATUIDAD 2° SEMESTRE $1 03757492




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS

1ER°. SEMESTRE DE 2026

VALOR
CONTRATO No. 004 CTO: CONTRATO No. 005 VALOR CTO:
11 DE MAYO DE 2026 PRSI 2 DE MAYO DE 2026 13.170.000

Mantenimiento y adecuaciones locativas de la infraestructura

fisica, redes hidrosanitarias y eléctricas en las dos sedes.
HONORARIOS DE LA

CONTADORA PUBLICA < Suministro gravilla parqueadero docentes

PARA APOYAR LA GESTION < Construccion de cerramiento area deportes y restaurante
CONTABLE, FINANCIERA, escolar

PRESUPUESTAL Y < Reparacion de puerta principal restaurante escolar
CONTRACTUAL DE LA < Impermeabilizacion placa area contigua biblioteca
INSTITUCION < Mantenimiento y limpieza de tuberias PVC 2

% Reparaciones eléctricas y suministro de lamparas -
% Suministro e instalacion puerta metalica oficina secretaria
* Instalacion de laminas de icopor techo aula deportes




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS
1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 005
12 DE MAYO DE 2026 :

Refuerzo mesas pin pong aula S oy Beiieaty ke pe
deportes i S ”
Limpieza de canales metalicas

Poda de arboles
Mantenimiento electrobomba principa

~

| Fa | Shv e




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS
1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 005
12 DE MAYO DE 2026

avAA O LN N
4l ‘*.

Vs “
el 2N N a| |
TATAANIY, W
4= A0 )
@““n“ 3
* 0
SN




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS

1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 007 VALOR CTO:
19 DE JUNIO DE 2026 10.335.000

OBJETO: Mantenimiento locativo y adecuacion de la infraestructura fisica en las dos sedes.

Sede Simon Bolivar

% Suministro y reparaciones eléctricas

% Reparacion 10.50 m2 techo Driywall areas Transicion 2, primero 3, sala de lectura,
cuarto de deportes.

< Mantenimiento correctivo de techos: Goteras, filtraciones, tejas rotas

% Mantenimiento hidraulico de unidades sanitarias £

% Suministro e instalacion de tejas eternit de 3x1 mt

% Mantenimiento cancha de voleibol.




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS

1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 007 VALOR CTO:
19 DE JUNIO DE 2026 10.335.000

Mantenimiento locativo y adecuacién de la infraestructura fisica en las dos sedes.

Sede Centro
% Suministro e instalacion de motor ventilador para
unidad de aire acondicionado de 36.000 BTU
% Fabricacion e instalacion estructura para cubierta
metalica de 14 ml x 1 m, perfil metalico 3" x 12"
% Mantenimiento correctivo de techos,cubiertas:
Goteras, filtraciones, tejas rotas %
% Mantenimiento eléctrico general
% Cambio de baldosas

EN EJECUCION




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS

1er. SEMESTRE DE 2026

VALOR CTO ,
%%EIEN’TJ%EN 2‘;'23 8 UNIFORMES PARA PRACTICAS DEPORTIVAS




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS
1er. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 08 et UNIFORMES PARA PRACTICAS DEPORTIVAS
19 DE JUNIO DE 2026 $22.075.000




RECURSOS DE GRATUIDAD EJECUTADOS
1er. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 08 et UNIFORMES PARA PRACTICAS DEPORTIVAS
19 DE JUNIO DE 2026 $22.075.000




RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS

1er°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 001 CONTRATO No. 002 VALOR CTO.
23 DE ENERO DE 2026 13 FEB/ 2026 $12.414.000

VALOR CTO MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DE LA INSTITUCION

1. Desmonte, suministro e instalacion de cubierta en teja de
fibrocemento, incluyendo fijaciones y remates.

Servicios 2. Adecuacion de instalaciones eléctricas internas, instalacion
contables tapa metalica para caja circuitos en aula multiple. :
profesionales 3. Limpieza, resane y aplicacion de pintura en garita, columnas S
bloque administrativo, escalera bloque administrativo y

escalera entrada principal.
4. Transporte y acarreo de 25 pupitres, dentro del perimetro
urbano, incluye: cargue, traslado y descargue




RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS

1er°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 002 VALOR CTO. MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA
13 FEB/ 2026 $12.414.000 INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA INSTITUCION

Limpieza, resane y aplicacion de pintura tipo 1, tres manos, en garita, columnas
bloque administrativo, escalera bloque administrativo y escalera entrada principal.

1. Reparacion y suministro e instalacion de cielo raso en
PVC.

2. Reparacion de fuga en red hidrosanitaria de cocina,
incluyendo sustitucion de mangueras y accesorios

3. Elaboracion de estructura liviana e instalacion de
sistema de divisiodn en eterboard, a dos caras, con
terminacion en pintura.

4. Suministro e instalacion de tuberia y cheque de 1"
para electrobomba

5. Suministro e instalacion de cable eléctrico calibre No.
12 e instalacion de breaker de 20 A en tablero de
distribucion.




RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS

1er°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 002 VALOR CTO. MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA
13 FEB/ 2026 $12.414.000 INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA INSTITUCION

Reparacion y suministro e instalacion de cielo raso en PVC, incluyendo reposicion 1 E
de 5 laminas y tomilleria.
o
=

Suministro e instalacion de cable eléctrico calibre N° 12 longitud 22m, e instalacion
de breaker de 20 A en tablero de distribucion.




RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS
1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 003 VALOR CTO: : L
17 DE FEBRERO 2026 $6.669.000

F s i 0t g

g c Y, . . > y e R
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RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS
1ER°. SEMESTRE DE 2026

CONTRATO No. 006 VALOR CTO: Suministro de café y agua para
25 DE MAYO - 2026 $4.498.650 bienestar docente y administrativo




RECURSOS PROPIOS EJECUTADOS
1ER°. SEMESTRE DE 2026

RELACION DE OTROS PAGOS REALIZADOS CON RECURSOS PROPIOS

No. RESOLUCION FECHA DE PAGO SERVICIO VALOR 2
001, 004 Enero, febrero CUSIANA GAS: Servicio de gas $384.886
002, 005, 007, Enero - junio COMUNICAMOS MAS: Internet area administrativa $1.110.000
010, 012, 013
003, 009, 011 Febrero, abril, mayo | ACINPRO: Comunicacion publica de fonogramas representados $2.840.192 »
006 09 de marzo de 2026 | FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES: Servicio de radiodifusion sonora interés $1.236.000 ¥

publico emisora escolar Colbraulio 89.2 fm vigencia 2026

!
008 06 de abril de 2026 | RENOVACION HOSTING PARA LAS PAGINAS WEB $1.630.000
INSTITUCIONALES




TOTAL INVERSION
1ER°. SEMESTRE 2026

RECURSOS

by

INVERSION




RESUMEN INVERSION EMISORA COLBRAULIO 89.2 F. M.

1ER SEMESTRE 2026

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO EMISORA VALOR FUENTE

ACINPRO: Servicio de comunicacion publica de fonogramas (derechos conexos) $2.840.192 REC. PROPIOS ‘

FONDO UNICO DE LAS TIC: Servicio de radiodifusién sonora interés publico $1.236.000 REC. PROPIOS ‘

TOTAL INVERSION $4.076.192




PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS
PF}A\E?:{%PBL,JA\EDSJ O ACTUALIZADO 2026

2026 DESCRIPCION FUENTE VALOR
PRESUPUESTO DE INGRESOS

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Servicios Complementarios RECP 17.000.000

Certificados y constancias RECP 4.000.000

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PUBLICOS S E M S E M

Ministerio de Educacion Nacional MINE 321.037.492
RECURSOS DE CAPITAL

Rendimientos Financieros RF 1.000.000
37.080.000

$380.117.492

Concesion de espacios




PRESUPUESTO ANUAL DE GASTOS 2026 ACTUALIZADO

ADQUISICION DE SERVICIOS

g7
DESCRIPCION FUENTE VALOR
PRESUPUESTO DE GASTOS
GASTOS DE ADMINISTRACION
Honorarios MINE 19.680.000
Honorarios RECP 4.000.000
GASTOS GENERALES
ADQUISICION DE BIENES
COMPRA DE EQUIPOS MUEBLES Y ENSERES
Compra de equipos muebles y enseres MINE 51.000.000
MATERIALES Y SUMINISTROS
Materiales y suministros MINE 67.000.000
Materiales y suministros RECP 15.580..000
IMPRESOS Y PUBLICACIONES
Impresos y publicaciones MINE 22.000.000

DOTACION PEDAGOGICA

Dotacion pedagagica

15.920.000

Servicios Publicos RECP 6.000.000
ARRENDAMIENTOS

Arrendamientos MINE 12.000.000
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE RECP 13.000.000
Seguros MINE 2.000.000
Comisiones bancarias RCP 200.000
MTTO EQUIPOS Y MOBILIARIO

Mantenimiento equipos y mobiliario MINE 15.000.000
Soporte técnico Syscolegios MINE 3.400.000
Soporte técnico software financiero RECP 2.000.000
MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

Mantenimiento infraestructura MINE 73.037.492
Mantenimiento infraestructura RECP 17.500.000
OTROS GASTOS GENERALES

Proyectos y/ actividades pedagagicas MINE 20.800.000
Proyectos y/ actividades pedagdgicas RECP 20.000.000

$380.117.492

'-.‘.v.“. 5
-




GOBIERNO ESCOLAR

El Gobierno Escolar es el 6rgano de participacion de la comunidad educativa encargado de
promover la planeacion, organizacién, ejecucion y seguimiento de las estrategias que contribuyen
al buen funcionamiento institucional y a la implementacion del Proyecto Educativo Institucional
(PEI). Asimismo, participa en la adopciéon y seguimiento del Manual de Convivencia y de la

organizacion institucional.
m NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE DE:

CONSEJO DIRECTIVO 1 LIC. JAIME RINCON SERRANO Rector
e

B . 2 3  JUAN ALFONSO GOMEZ AYALA Docentes
Consejo Directivo se conformé durante los meses

los representantes de cada uno de los estamentos : T
de la comunidad educativa. El proceso quedd S I

correspondientes, las cuales reposan en la
Rectoria. Para la vigencia 2026, el Consejo Directivo 7 ANGELA MARCELA CHACON Padres de Familia




PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS POR EL
CONSEJO DIRECTIVO

* Ildentificar y hacer diagnostico de necesidades en ambito
académico, administrativo, bienestar estudiantil e
infraestructura.

e Teniendo en cuenta el equipo de gestion, consejo
académico se asignan tareas y funciones que resuelvan
las inquietudes que se presenten en estos aspectos.

e Referente a infraestructura: Establece el orden de
prioridad de las intervenciones que seran atendidas con
los recursos asignados mediante el COMPES.

e Respecto a las demas necesidades de infraestructura,| F
como se ha hecho desde el afio anterior, son puestas en| [
conocimiento a infraestructura de SED Y REPORTES A| E:
ENTES DE CONTROL, sustentadas en los respectivos
diagnoésticos técnicos.




g@;} CONSEJO ACADEMICO

El Consejo Académico como organismo del
Gobierno escolar esta presidido por el
Rector de Ila Institucion Educativa y los
siguientes miembros representantes de las
areas fundamentales y de los niveles de
Preescolar y Educacion Primaria, ademas
hacen parte de este organo colegiado los
Coordinadores de la institucion Educativa y los
docentes orientadores:




GOBIERNO ESCOLAR

. Tecnologia e
RECTOR LIC. JAIME RINCON SERRANO Il LIC. LUIS HERNANDO CASTRO ACEVEDO

: LIC. JONNY FERNEY ISAZA TRIANA

Simoén Bolivar

LIC. JHON JAIME RINCON GALVIS

Matematicas LIC. MYRIAM STELLA FONSECA SANCHEZ

Ciencias Sociales LIC. YASMIN PEREZ
Educacion AristicaLc. ORLAYCO FoNSECABOHORQUEZ

Educacion Fisica LIC. ALONSO CORREA JAIMEZ




fGF  PRINCIPALES ACCIONES DESARROLLADAS POR
EL CONSEJO ACADEMICO

’ = Revision de SIE en pro del mejoramiento introduciendo las modificaciones
. y ajustes pertinentes de acuerdo con el contexto y las necesidades de los
‘ D, j ! estudiantes.

J y
| R = Recibir y decidir los reclamos de los estudiantes sobre los procesos
| evaluativos que se llevan a cabo.

= Promover el continuo mejoramiento académico al interior de la Instituciéon Educativa.

= Estudiar las peticiones de los estudiantes o padres de familia respecto a la promocion
anticipada.

= Disenar instrumentos y politicas para el mejoramiento del proceso de evaluacioén escolar
institucionalizando el Plan de Mejora Académica.

= Definicion de proyectos pedagégicos, presupuesto y calendarlo ademas de la promocidén 7

anticipada.




g@}j CONSEJO ESTUDIANTIL

El consejo estudiantii como maximo érgano de »
participacion estudiantil se conforma con la participacion

de los estudiantes que representan a sus grados como

VOCeros.

Para la vigencia 2026 fue elegida como representante de
los estudiantes ante el Consejo Directivo a la alumna:

VALERIA VALENTINA BARRERA




ELECCION DE PERSONERO Y
CONTRALOR

La eleccion del Personero Estudiantil y del Contralor
Escolar se realiz6 el 28 de febrero de 2026, mediante un
proceso democratico con Ila participacion de Ila
comunidad estudiantil. Como resultado de la jornada
electoral, fueron elegidos los siguientes estudiantes:

= PERSONERO: [H 1o sl ag=1o3 2 -YoTo M| F=10e [oY g T=To [0

= CONTRALOR: NIIA:WNI-TETg[o] {ol of-T-Y.4 S{oTe [g e [I]:VA




| No. | NOMBRE DEL PROYECTO

{07 4.

e S “”l“ | ,g | 1 MUNDIALITO BOLIVARIANO
2 GALERIA DE TALENTOS: Del trazo al pensamiento
SE ENCUENTRAN -
EXPRESION CORPORAL
PLANEADOS  EN  EL ° |
FORMATO DE PLANES DE 4 SALIDA PEDAGOGICA: Integrando Saberes
ACCION POR AREAS 33 5 JUECES ESCOLARES DE PAZ Y CONVIVENCIA
PROYECTOS 6 DERECHOS HUMANOS
INSTITUCIONALES DESDE = |
TODAS Y CADA UNA DE LAS PRAE: GUARDIANES VERDES, SEGURIDAD, BELLEZA Y CONCIENCIA ;
AREAS DEL PLAN DE 8 OLIMPIADAS DEPARTAMENTALES DE MATEMATICAS 2026
ESTUDIOS, LOS CUALES SE 9 AFROCOLOMBIANIDAD: Cultura y Dignidad Afro it
DESARROLLARAN A TRAVES 10 FESTIVAL ATLETICO BRAULISTA

DEL ANO ESCOLAR AST:




PROYECTOS PEDAGOGICOS
INSTITUCIONALES

“ NOMBRE DEL PROYECTO -

11 JUEGOS INTERCURSOS =

12 EXPOTEC BRAULIO GONZALEZ 2026
13 FESTIVAL DE LA CANCION EN INGLES

14 CONOZCAMOS A COLOMBIA

15

CIENCIAY TECNOLOGIA PARA LA TRANSFORMACION DEL <
ENTORNO -

16 FAMILIA CUANTO TE QUIERO =




Con la organizacion de tres periodos académicos se ha hecho la entrega de
informes primer periodo. Para dar cumplimiento a las acciones de seguimiento

donde se realizan encuentros personalizados con padres de familia para entrega
SEGUIMIENTO A de Planes de Mejora, con el propdsito de establecer fortalezas y debilidades,
LOS RESULTADOS realizar un didlogo conjunto que proporcione la capacidad de las familias en el

acompaiiamiento para superar las deficiencias presentadas.
ACADEMICOS

Finalizado cada mes se solicité a los coordinadores la relacion de
estudiantes que presentaron ausentismo durante el mismo y sus razones.

SEGUIMIENTO A L A A partir de alli se reporta el ausentismo a la oficina del SIMAT para su

revision y correspondiente reporte, asi como para la deteccion oportuna de

ASISTENCIA DE posibles casos de desercidn.
LOS ESTUDIANTES

Se conté con un proceso de acompafiamiento por parte de las
psico-orientadoras y la profesional de apoyo a la inclusién para
diagnosticar, remitir de ser el caso y orientar procesos pedagdgicos a los

APOYO PEDAGO'GICO estudiantes remitidos desde las direcciones de curso con posibles

dificultades de aprendizaje, asi como el avance en la planeacién de los
PARA LOS ESTUDIOS EN PIAR (Planes Individuales de Ajustes razonables) para los estudiantes que asi lo
EL PROCESO DE Y requieran. A la fecha se han entregado a Secretaria de educacién la totalidad de
EDUCACIéN INCLUSIVA 58 PIAR para el primer y segundo periodo y se estdn elaborando los del tercer

periodo.




INFORME DE ACCIONES EN EL PROCESO DE INCLUSION Y EQUIDAD EN LA EDUCACION

PROCESO ACCIONES DESARROLLADAS

Reconocer la diversidad en el aula y en la escuela, permite tener referentes que orienten
el ajuste de las ofertas pedagdgicas e identificar apoyos que puedan ser requeridos
) por los estudiantes para aprender, interactuar o participar. Estas caracterizaciones
o p0§lb|e detalladas propician escenarios adecuados para el encuentro con el Docente y la familia.
situacion de La ruta de atencidn se inicié con una comunicacion asertiva al diligenciar una remision
discapacidad en :n'rerna. La infor:jmacién sugwinlis’rrada Eor' los docentes sobre los alvancles y dificul;ades en
. 0s procesos pedagdgicos de los estudiantes que se soporta con la valoracién pedagdgica

los estudiantes EcD. inicial para el periodo comprendido entre Febrero a Julio del 2026.

SEDE REMISIONES VALORACIONES
INTERNAS EXTERNAS PEDAGOGICAS :
SIMON BOLIVAR :
CENTRO 20 35 .

1-Signos de alerta

TOTAL 50 43




INFORME DE ACCIONES EN EL PROCESO DE INCLUSION Y EQUIDAD EN LA EDUCACION

PROCESO ACCIONES DESARROLLADAS

Durante la ejecucion de las actividades se realiza comunicacion constante
CALEE AL L W N LN AT LR con los docentes para realizar orientacién y direccionamiento en la
S (N LR LR g UG U LRI estructuracion de los PIAR, asi mismo se socializé con los docentes el
(11T R T TTe G LU M G AL LG SNl documento, a través de mesas de trabajo por sede y por niveles

y necesidades de las personas con educativos y la parte final del PIAR que corresponde al Anexo 3- Acta de
IR L T LT A R LRI U IR AL I U B acuerdo con los padres de familia, con el fin, de dar la explicacion
LT TR CRL T L UL A L LRCECU U pertinente que concierne a los compromisos, la corresponsabilidad que
tienen en el proceso con los estudiantes matriculados.

_ : SEGUIMIENTO
MESES: Enero -Julio 2026 20 Semestre 2025

Se realiza durante el mes de Durante el afo 2026

Febrero a Julio, orientacion y se ha realizado el
direccionamiento en la seguimiento  respectivo
44 estructuracién y elaboracién de por la profesional de

los Planes Individuales de Ajustes apoyo para primer
Razonables, y se socializa con periodo.
padres de familia.




PROMOCION Y

PREVENCION

Desde el Servicio de Orientacion Escolar de |la
Institucion Educativa Braulio Gonzdlez se han
implementado estrategias que contribuyen al desarrollo
de capacidades y competencias cognitivas, emocionales,
sociales y ocupacionales ,de las nifas, ninos,
adolescentes y jovenes, en el marco de su desarrollo
infegral, su contexto familiar, escolar y comunitario.
Estas acciones de prevencion, promocion, atencion y
seguimiento, estan apoyadas con los integrantes de la
comunidad educativa y articulacion interinstitucional.




Estas acciones se

desarrollaron mediante
talleres y charlas con las
siguientes tematicas:

Prevencion en Salud (Higiene oral, vacunacion) \
»Reconocimiento y manejo de las emociones

»Salud Mental

»Violencia de Género

»Hdbitos de estudio

»Orientacion vocacional

% Atencion a Estudiantes y Padres de Familia.

< Ademas de Escuela de padres de manera virtual con la tematica: Prevencion

en el consumo de SPA en los adolescentes.

/7
A X4

O o

O o

o

WS

Lo anterior contando con el apoyo de instituciones como ICBF, Uniboyaca, Secrefqria/

e Educacion, Gobernacion, Policia de Infancia, Secretaria de Salud




« Consumo SJ\ .

« Embarazo rtij_ri

* Violencia de Género o
DILIGENCIAMIENTO Intrafamiliar
DE FICHAS A * Alertas tempranas
SECRETARIA DE (Ideacion suicida ,
SALUD trastorno mental)

« Codigo gris

* Negligencia 7




CONVIVENCIA ESCOLAR

Se realizaron 2 reuniones del comité de convivencia de sede y 2
reuniones del comité institucional en este primer semestre.

Se llevaron a cabo encuentros con estudiantes y padres de familia
en casos de atencidn y seguimiento a la convivencia escolar en cada
sede.

Se participd en las capacitaciones de orden municipal y se siguieron
las directrices dadas por este organismo y el MEN.

Se reportaron 3 casos a la plataforma SIUCE los cuales estan en
proceso de cierre al completar 3 actividades de seguimiento.

Los lineamientos en que se trabaja la convivencia escolar son desde
la justicia restaurativa enfocadas desde la prevencion y la
promocion.




El servicio de alimentacion escolar en la
Institucion Educativa Braulio Gonzalez inicia
el dia con el afio académico en las dos
sedes de la institucion.

*El Programa de Alimentacion escolar para
la vigencia 2026, beneficia al 100% de los
estudiantes que demandan el servicio de
alimentacion escolar y que hacen parte de
la Jornada dnica en la sede Simon Bolivar,
mientras que en la Sede Central por baja
asistencia al restaurante se pasé de 660
almuerzos a 450 raciones.

*Para la correcta aplicacion del programa se
tiene en cuenta lo contemplado en la
resolucion No. 335 de 2021, y la circular
No 070 de la SEM Yopal que en sus apartes
detalla:

SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR

PAE
2026

1.

PRIORIZACION Y FOCALIZACION DE
ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA:
«Primero: Priorizar todos los grados de las sedes educativas
que tengan jornada Unica, los cuales deben ser cubiertos al
100%.

« Segundo: Para las demds jornadas se prioriza el nivel
preescolar que deben ser cubiertas al 100%.

« Tercero: Priorizar las sedes educativas del drea rural y las
sedes educativas urbanas con poblacion étnica, victima de
conflicto armado o en condicién de discapacidad.

«Cuarto: Sedes educativas con alta participaciéon de
poblacién con menores ingresos, determinado por el Sisbén.
2.ORTIENTACIONES FRENTE A LA CONFORMACION DE
COMITES DE ALIMENTACION ESCOLAR:

Sobre este aspecto es importante recordar que el CAE es un
espacio de participacion ciudadana, de control y vigilancia
del programa de alimentacion escolar y se debe conformar
segln lo contemplado por la resolucion No. 335 del 2021.




PROCEDIMIENTOS A ADELANTAR EN CASO DE
AUSENCIA O RENUNCIA DEL TITULAR DEL PROGRAMA

Se implementa el protocolo por parte de la Institucion, para garantizar la
entrega de las raciones y evitar la pérdida de alimentos, ante ausencia o renuncia
del titular y el registro de control diario de ausencia para soporte de la entrega
del servicio.

PREAVISO CUANDO SE PROGRAMEN ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN
PAUSA TEMPORAL DEL SERVICIO.

Con respecto a la prestacion del servicio se destaca que la Institucion recibié la
atencion y el beneficio de todos los estudiantes que hacian parte

del protocolo de focalizacion y que el ndmero de raciones varia de acuerdo al ausentismo, retiro o matriculas
nuevas, de manera general podemos decir que los suministros aproximados para este semestre son de:

. SEDE CENTRAL: 446
.  SEDE SIMON BOLIVAR: 515




/El Comité de alimentacion escolar, se relne bimestralmente y\
'3? permanentemente estd haciendo control y seguimiento del programa.
| Por medio del grupo de WhatsApp se maneja la informacion y se
socializa requerimientos y novedades que presente el proyecto y en el 4
\aﬁo lectivo se pueden destacar los siguientes aspectos: Y #

ﬁspEcms POSITIVOS \

 El servicio se presta de manera continua desde el inicio de clases, brindando la cobertura de los
usuarios focalizados.

« Se cuenta con el acompafiamiento permanente de los delegados de la SEM y del operador.

* Los estudiantes que no requieran el servicio, sus padres deberdn renunciar por escrito al programa. ‘

* El operador del PAE viene cumpliendo satisfactoriamente con los mends establecidos en el programa.

* Los restaurantes escolares de la institucion se han adecuado mejorando continuamente el servicio
especialmente en infraestructura, mesas y sillas. #

* El comité de alimentacion escolar establecido se ha reunido y actuado segun los lineamientos de la
SEM Yopal.

* El suministro del PAE a la institucidn se inicia comenzando el afio escolar.

* En el mes de abril se cayé el porton de una de las entradas y fue arreglado por la institucion. / &

«_Algunos grupos de estudiantes vienen haciendo acompafiamiento al programa con horas sociales




INSTITUCION EDUCATIVA BRAULIO GONZALEZ Repdblica ge Colombia

BRAULIO GONZALEZ Oepartamento de Casanare
\ ’
A
Registro DANE 185001000268 Alcaldia de Yopal
inscripcsétn SE 1201083 Secretaria ce Educacién

[ FORMATO DE SOLICITUD DE RETIRO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
L o ESCOLAR - PAE

Yopal, de del afio 2026

La institucién Educativa BRAULIO GONZALEZ se permite notificar a los padres de familia que
siguiendo los lineamientos dados por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) y las

organizacién para que los estudiantes reciban el beneficio del Programa de Alimentacién Escolar
con racién servida en sitio (almuerzo).

Adicionalmente, considera importante indicar a los padres de familia y estudiantes el objetivo del
programa como estrategia para favorecer el acceso y la permanencia educativa de los nifios, nifias
adolescentes en edades escolares y registradas en la matricula oficial en Jornada Unica, asi como

el reconocer el beneficio de una alimentacién saludable y oportuna.
La Institucion notifica a los padres de familia de transicién y primaria de la sede Simén Bolivar,

que dentro de la jornada escolar establedida, el almuerzo esta dentro de |3 asignacion y
orientaciones pedagégicas como parte de la formacién en nutricidn, por tanto es indispensable

la asistencia permanente de los estudiantes en el servicio (PAE). Por tanto la renuncia al PAE,
R ETI RO D E L P RO G RAMA D E solo aplica para la sede Central estudiantes de Bésica secundaria y Media técnica.
r4 Teniendo en cuenta lo anterior, en calidad de padre de familia MANIFIESTO la decision que he
ALI M E NTAC I o N ESCO LAR tomado para que mi hijo NO ACCEDA A TOMAR EL ALMUERZO SERVIDO EN LA INSTIHTUUION
EDUCATIVA, PARA LOS ESTUDIANTES DE BASICA Y MEDIA TECNICA ,
AUTORIZO PARA:
PAE 1. LE LLEVARE EL ALMUERZO DENTRO DEL HORARIO ESTABLECIDO:
2. LE AUTORIZO LA SALIDA O LO RECOJO PARA ALMORZAR:
Asumiendo toda ia responsabilidad INTEGRAL Y NUTRICIONAL.
En constancia firmo y presento el documento.

Yo: identificado (a)
con cedula de ciudadania No. padre o madre de familia del o (La)
estudiante:

del grado: de la sede: g

Manifiesto que mi hijo no tomara el almuerzo ofrecido en el Programa del PLAN DE
ALIMENTACION ESCOLAR -PAE en la Institucion Educativa Braulio Gonzdlez,

Nombre Padre -Madre de Familia Firma

Sede Centro calle 13# 2380. Sede Compestre Calle 27 No_ 42 — 180 Via Mats Pantano. Sede Siman Bolivar. Cate 21#25-40

e braulogoazaier. odu sy  e-mall colvaubo@hoimaicom  Yops - Casanare - Colomba

AN



OFICIOS INVITACION RENDICION DE CUENTAS

i INSTITUCION EDUCATIVA Replblica de Colombia ot
INSTITUCION EDUCATIVA Republica de Colombia BRAULIO GONZALEZ Departamento de Casanare ;
INSTITUCION EDUCATIVA Repablica de Colombia BRAULIO GONZALEZ Departamento de Casanare \ P .
BRAULIO GONZALEZ Depertamento de Casanars e A @ | -] ‘
e 11 & v ' v
L v v Registro DANE 185001-000268 Alcaldia de Yopal

Registro DANE 185001-000268 Alcaldia de Yopal Inscripcién S.E. 1201083 Secretaria de Educacién
Registro DANE 185001-000268 Alcaldia do Yopal Inscripcién S.E. 1201083 Secretaria de Educacién = —— - N —
Inscripeidn S.E. 1201083 Secretaria de Educecion Fa—— B i Yopal, julio 16 de 2026

RECIBIDO ) A
Yopal, juko 18 de 2026 Yopal, julio 16 de 2026 Padtoade do Eiride R PRIY B 1027 000 o
' feche:21/07/2026 HORK:03:10 PM el S,
2026ER0159362 Seflores i AN " Ventanilla Unica PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
Sefores PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL o2 SECCIONAL CASANARE s
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Yopal Casanare Yopal Casanare
SECCIONAL CASANARE
Yopal Casanare
Asunto: Invitacion Audiencia Publica Rendicién de Cuentas Asunto: Invitacion Audiencia Piblica Rendicién de Cuentas
Asunto. Invitacion Audiencia Publica Rendicion de Cuentas Cordial saludo, Cordial saludo.
Cerdial saludo, En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario del Sector En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacién ~ Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y en de‘:?rmllc aell ejercicio g: Ei\g:aggnd-e Dec::::; %735 gesl zesst::l m;z:g:ﬂ;:ﬁé::o:ez:gnssdigejler'r;-nc:gg:
En cumpiimiento de lo dispuestco en of Decrsto Unico Reglamentaric del Sector rendicion de cuentas de los establecimientos educativos iciales, la Instituci rendicic cu : lecimi : 4
Educacion — Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y en desarrolio del ejeracio de Educativa Braulio Gonzalez tiene el gusto de invitar a la comunidad educativa, a las Educativa Braulio Gonzalez tiene el gusto de invitar a la comunidad educativa, a las
rendicién de cuentas de los esiablecimientos educativos oficales, la Institucian autoridades y a la ciudadania en general a participar en la Audiencia Publica de autoridades y a la ciudadania en general a participar en la Audiencia Pablica de
Educativa Braullo Gonzalez tiene el Qusto de invitar @ la comunidad educativs, a las Rendicion de Cuentas correspondiente al segundo semestre de 2025, la cual se llevara Re"(;lcclgﬂ de Cuemans s : al segundo de 2025, la cual se llevara
autoridades y a la ciudadania en general a participar on la Audiencia Pubica do a cabo de manera virtual, conf ala si 2@ cabo de manera virtual, conforme a la siguiente programacion
Rendicién de Cuentas comespondants &l segundo semestre de 2025 la cual so bevars
Lugar; Emisora escolar Colbraulio Stereo 89.2 F.M
@cabo Iy X Lugar: Emisora escolar Colbraulio Stereo 89.2 F.M.
16 maners itual, conforme a e siguiente programacs Fecha: 31 de juiio de 2026 Fache 31 de juic de 2026
Ly misora escolar Hora: 07:30a.m ora -S0am :
F,g:' o ¢ Colbraubo Stereo 9.2 F.M Transmisién Colbraulio Stereo 89.2 F M - Pag. Web de la Institucién Transmision Colbraulio Stereo 89.2 F.M - Pag. Web de la Institucién
H“"‘ (:l"; g;juom a0z www . brauliogon ju.co www .brauliogonzalez edu.co ’
30 am 0Nz i gonzalez. o
Transmisién - X
s ™ W b Eot g e oo ki s go e e g, o oo 0 s e e i sparre Y oo N
T e los resultados de la gestion émica, ad fi de la resultados ti6 3 Vi 5
i i de | Educativa, asi como propiciar la participacién activa de la comunidad educativa ydela
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE YOPAL [fore: 7770207

Yopsl Casanare

Asunto: Invitacion Audiencia Piblica Rendicién de Cuentas

Cordial saiudo

En cumpimiento de o dispuesto en ef Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion - Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y en Sesarrolio del ejerccio de
fendicién de cuentas de jos establocmientos educativos oficiales. Ia Institucion

autoridades y‘a la ciudadania en general a panicipar en |a Audiencia Piblica de
Rendicién de Cuentas correspondiente al Segundo semestre de 2025 la cual se llgvara

Lugar Emisora escolar Colbraulic Stareo 89 2FM
Fecl 31 de julio de 2026
MHora 07:30 am

Transmision Cotbraulio Stere0 89,2 F M - Pég. Web de ia Institucion
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Este espacio tiene como finalidad presentar de manera clara fransparente y oportuna,

los resuftados de la gestion académica adminstrativa ¥ financiera de ia Institucidn

Educativa, asi Como propiciar la Participacién activa de 1a comunidad educativa yoela

Cludadania mediante of ejercicio del control social, Ig formulacién de observaciones yel

fortalecimiento de la gestion institucional

Su participacién constituye un valioso apore para forlalecer los principics de
transparencia Panticipacion cludadana Comresponsabilidad ¥ Mejoranientd Sonbnuo
quo onentan ls YE56OH de nuestra institucion. de tai manera sokctamos la participecion
Presencial de la Secretaria de Educacion Municipal

Agradecemos de antemano su asistencia Y participacidn
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ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA
Yopal Casanare

Asunto: Invitacion Audiencia Publica Rendicidn de Cuentas

Cordial saludo

En cumpimiento de io dispuesto en o Decreto Unico Reglamentario del Secior
Educacién — Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y en desaolio del ejercicio de
rendicion de cuentas de los establecimentos educativos oficiales, la Institucion
Educativa Braulo Gonzalez tiene ef gusto de invitar a la comunidad educativa. a las
autoridades y a la cludadania en general a participar en la Audiencia Piblica de
Rendicion de Cuentas comespondiente al segundo semestra de 2025, la cual s evara
& cabo de manera vitual. condaene a la siguiente programacion

Lugar Emisora escolar Colbraulio Stere0 892 F M
Fecha: 31 de o de 2025
Hora 0730 am

Transmisién Colbraulic Stereo 89.2 F M - Péag, Web de ia Institucidn

www braufiogonzalez ed

Este espacio tene como finalidad presentar, de manera clara, transparente y oportuna,
los resutados de la gestion académica, administrativa y financiera de la Institucién
Educativa, asi como propiciar la participacion activa de la comunidad educativa y de fa
tiudadania mediante el Ejercicio del control social, la formulacidn Oe cbservaciones y el
foralecimiento de la Qestion institucional

Su participacidn constituye un wvalioso aporie para forlalecer los pincipios de
lransparencia, pamicipacian cludadana comeaponsabilive ¥y meprafsenio continuo
que onentan ks gestion de nuestra msttucion.
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